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ALAN 1: OKUL TEMEL VERILERI (OKUL BAGLAMI)

DIGI ESSA
fBscHooLs

plani hazirlanirken gz 6niinde bulundurulabilir.

Bu alanda, okulu tanitici temel verilere (6grenci, 6gretmen, yonetici, veli, fiziki ortam vb.) yer verilmistir. Bu alandaki

veriler, diger alan ve sireglere etkisi ile kurum igin olusturdugu avantaj ve dezavantajlar yoniinden énemlidir. Okul gelisim

Alt Alan

Kriterler

Gostergeler

Veri Toplama
Yéntemi
(Nitel, Nicel)

Veri
Kaynaklari
(Anket, e-
modul)

1. | Demografik Veriler

Ogrenci

Toplam 6grenci sayisi

Sube dizeylerine gore ortalama 6grenci sayisi

Kiz Ogrenci orani (%)

Erkek 68renci orani (%)

Dezavantajli 6grencilerin orani (%)*

Ogrenci nifusunun milliyet sayisi**

Yabanci uyruklu 6grenci orani (%)

Ogrencilerinin dnceki akademik kariyerindeki
mezuniyet/liseye gecis sinav puanlarina gére
dagilimi

Ozel egitim ihtiyaci olan 6grenci orani (%) (OEi) (%)

Velisi lisans ve st egitimli 6grenci sayisi (%)

Ogretmen

Toplam Ogretmen Sayisi (Hepsi dahil)

Rehber Ogretmen/Psikolojik Danisman Sayisi

Diger (Kadrolu Olmayan, Sézlesmesiz) Ogretmen
Sayisi

Dereceye (ylksek lisans ve doktora) sahip nitelikli
O0gretmen sayisl

Ozel Egitim Ogretmen Sayisi

Ogretmenlerin toplam yas!

Okuldaki toplam haftalik ders saati

Ogretmenlerin bir akademik yildaki toplam
devamsizlik giin sayisi

Yonetici

Okul Mudard Sayisi (Varsayilan 1)

Madur Yardimcisi Sayisi

Ydneticilerin Toplam Yasl

Dereceye (yuksek lisans ve doktora) sahip okul
yoneticisi sayis!

Destek
Personeli

Sosyal Hizmet Uzmani Sayisi

Psikolog/Okul Danismani(Rehebr Ogretmen Sayisi)

Sosyo-Kiltlrel ve Sportif Faaliyetlerde
Gorevlendirilen Animator Sayisi

Destek Personeli Sayisi

Fiziki Ortam

Alt Yapi

Bina Sayisi

Sinif basina disen 6grenci sayisi

Laboratuvar sayisi (Fen)

Okul tesislerinin bakim ve onarimlarinin zamaninda
yapiima durumu

Okulun engelli erisimine uygunluk durumu

Okulun fiziki ortamlarinin egitim faaliyetleri (dersler,
konferanslar, sergiler, spor, kirtasiye, konaklama vb.)
icin yeterlik durumu
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Ogrencilere tahsis edilen bilgisayar sayisi

Donanim/Ekipm Pedagojik faaliyetlerde kullanilacak mobil donanimin
an (akilli tahta, tablet, dizUstl bilgisayar, fotokopi
makinesi, faks makinesi)yeterlik durumu

Okulun toplam yillik geliri

3. | Ekonomik Ekonomik Devletten saglanan yillik 6denek orani (%)

Kaynaklar Kaynaklar Diger gelirlerin yillik (DOSE, OAB kira, kermes, bagis

vb. geliri) orani (%)

*Dezavantajli Ogrenciler: 6zel egitim gereksinimi olanlar, diisiik sosyo-ekonomik diizeyde olanlar, parcalanmis ailelere
sahip olanlar, gdgmenler, gdgebeler, mevsimlik isciler vb. Bu bélimde, tasimayla egitime erisen 6grenci sayisi ve
pansiyonda kalan 6grenci sayisi da degerlendirilebilir.

** Bu bolimde, 6grencilerin milliyet sayisi yazilacak, Glke vatandashigi alip almadiklari belirtilmeyecek.

ALAN 2: OKUL HIZMETLERI

Bu alanda, ......

Bu alanin agiklamasi daha sonra tamamlanacaktir.

Alt Alan Kriterler Gostergeler Veri Toplama Veri
Yontemi (Nitel, | Kaynaklari(
Nicel) Anket, e-
modiil)

Ogrenci isleri ile ilgili islemlerden (kayit, izin, devam-

Ogrenci isleri devamsizlik, 6dil, diploma, nakil, bilgilendirme vb.)
memnuniyet dizeyi

Ogrenciisleri ile ilgili islemlerden (kayit, izin, devam-
Personel isleri devamsizlik, 6dil, diploma, nakil, bilgilendirme vb.)

e ' memnuniyet dizeyi
Idari ve finansal Y Y

Ogrenci faaliyetlerine (akademik, sosyal, spor, kiiltir
vb.) ayrilan bitce orani(%)

Mali hizmetleri Ogretmen gelisimine (hizmetigi egitim, sosyal, spor,
kaltar vb.) ayrilan bitce orani(%)

Ogrenci faaliyetlerine (akademik, sosyal, spor, kiltir
vb.) ayrilan bitce orani(%)

Rehber 6gretmen/psikolog basina disen 6grenci sayisi

Okulunuza yeni gelen 6grencilere yonelik oryantasyon IT
programlarindan memnuniyet diizeyi

Rehberlik ve psikolojik danisma biriminin, okul IT
Rehberlik ve . .. .. .
psikolojik disindaki uzmanlarla (6rnegin danisman, psikolog
Sosyal Hizmetler Danismanlik vb.) is birligi dizeyi
Hizmetleri

Bolge ve ekonomik, sosyal ve kiiltirel kaynaklar IT
hakkinda bilgilendirme amach rehberlik
faaliyetlerinin yeterlilik dlizeyi

Mezun 6grencilerin izlenme durumu T
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Velilere yonelik rehberlik toplantilarinin yeterlilik
dizeyi

Sinif bazinda dizenlenen bilgilendirme
faaliyetlerinin (seminerler, kurslar, konferanslar,
paneller, toplantilar, kariyer ginleri vb.) yeterlilik
dizeyi

Ogrencilerin ve velilerin rehberlik faaliyetlerinden
(6rnegin okul tanitimi, iniversitelere yapilan okul
disi ziyaretler vb.) memnuniyet diizeyi

Zorlu yasam kosullarina (dogal afet, kaza, ihmal,
siddet, savas, goc, salgin hastaliklar vb.) karsi
rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetinin
sagladigi psikososyal destekten memnuniyet
dizeyi

Onleyici faaliyetler ile ilgili diizenlenen seminerler
ve diger etkinliklerden memnuniyet dizeyi

Okulda 6grenci gelisimine yonelik yapilan izleme
ve degerlendirme ¢alismalarindan memnuniyet
dizeyi

Okulun sundugu psikolojik hizmetlerden (kendini
tanima, problem ¢6zme, gercekei karar verme
becerisi kazanma, ¢cevreye uyum saglama vb.)
memnuniyet diizeyi

Ogrencilerin kafeterya/kantin hizmetlerinden
memnuniyet dizeyleri

Kafeterya/kantinde yiyecek ve icecek konusunda
bireysel tercihleri dikkate almasindan memnuniyet

ES Optional

Ogrenci ve dizeyie
pevrsonele Ogrencilerin servis/ulasim hizmetlerinden memnuniyet
saglanan sosyal N .
dizeyleri
destekler
Personelin kafeterya/kantin hizmetlerinden
memnuniyet dizeyi
Personelin ¢alisma ortamindan memnuniyet dlzeyi
Son Ug yilda hizmetigi egitimlere katilan
toplampersonel sayisi
Guvenlik ve Temizlik Guvenlik Okulda alinan giivenlik tedbirlerinin yeterlilik dizeyi
Hizmetleri Hizmetleri (guvenlik personeli, kameralar, afete hazirlik vb.)
o Okul binasinin, eklentilerinin, siniflarin ve diger egitim
Temizlik . . L -
_ _ ortamlarinin temizlik ve hijyen diizeyiOkul binasi,
Hizmetleri

eklentileri, derslikler ve diger egitim ortamlarinin

temizlik ve hijyen dizeyi
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ALAN 3: LIDERLIK VE YONETIM

Bu alanda, ......
Bu alanin aciklamasi daha sonra tamamlanacaktir.
Alt Alan Kriterler Gostergeler Veri Veri
Toplama Kaynakl
Yoéntemi ari(Ank
(Nitel, Nicel) | et e-
modil)
Vizyon Okul vizyonunun ulasilabilirlik dazeyi
Vizyon ve Misyon Misyon Paydaslarin kurumun vatolug,. amaci/degerleri pT
konusunda farkindalik dizeyi
_ Okulun saglikli, giclti, glivene dayali ve agik iletisime
lletigim sahip olma dizeyi
Surekli iyilestirme icin stratejik plan hedeflerine
ulasma dizeyi
Ogrenci ve 6gretmenlerin haftalik ders
programlarindan memnuniyet diizeyleri
Planlama L
Ogrenci ve 6gretmenlerin ders disi etkinlik
planlamalarindan (projeler, bilim senlikleri,
sosyal, kultarel ve sportif etkinlikler, geziler vb.)
memnuniyet dizeyleri
Kurul, ekip ve komisyonlardaki
gorevlendirmelerin katihmcilarin ilgi ve
Yonetsel Liderlik yeteneklerine gore olusturulma dizeyi.
yonetim llarin, ekiplerin ve komisyonl kin isleyi
Organlari / Klfru ?rln, ekiplerin ve komisyonlarin etkin isleyis
Organizasyonu duzeyi
Kurul, ekip ve komisyon personelinin gorev ve
sorumluluklarinin ne dlciide agikga tanimlandigi
Okulun kaynaklarinin (finansal, personel,
Kaynak . . L
L donanim ve tesisler) etkin ve verimli kullaniima
Yonetimi . .
diizeyi
, . Okul 6z degerlendirmesinin kurumsal olarak
Izleme/Degerle ] .
ndirme ve benimsenme diizeyi
Hesap - < - - =
Okul 6z degerlendirmesinde tiim paydaslarin
Verebilirlik gy
temsil dizeyi
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Okulun iyilestirilmesi icin okul 6z degerlendirme
sonuglarinin dikkate alinma diizeyi

Yillara gore okul yonetimi tarafindan
denetlenen/degerlendirilen personel sayisi

Okul yonetiminin hesap verebilir bir yonetim
anlayisini benimseme duizeyi

Basarinin takdir edilme diizeyi

Odiil alan personel orani (%)

Mesleki/kisisel gelisim kurslarinin/egitim
faaliyetlerinin ihtiyaglari ne 6lctide karsiladigl

Mesleki gelisim kurslarina katihmin tesvik edilme
dizeyi

Ogretmenlerin

Meslege yeni baslayan 6gretmenlerin
yetistirilmesine yonelik yapilan yatirimlarin
(egitim programi, materyal destegi vb.) yeterlilik
dizeyi

PT

mesleki
gelisiminin
desteklenmesi

lyi egitim uygulamalarinin ve sonuglarinin
ogretmenler arasinda yayginlastirilmasinin tesvik
edilme dizeyi

PT

Akran 6grenimi, mentorluk ve kogluk
uygulamalarinin tesvik edilme dizeyi

Ogretim Liderligi

Yillik diizenlenen mesleki gelisim kursu/egitim
faaliyeti sayisi

Yillik mesleki gelisim kurslarina/egitim
faaliyetlerine katilan 6gretmen orani (%)

Mifredat planlama ve uygulamasinin etkili bir
sekilde yonetilme diizeyi

Ogretme-
o0grenme

Ogretme-6grenme siirecinde isbirliginin tesvik
edilme dizeyi

sUrecinin
yonetimi

Okul yoneticilerinin 6gretme-6grenme
ortamlarinin hazirlanmasina/iyilestirilmesine
yonelik calismalarinin yeterlilik diizeyi/dizeyi

PT

Ogretme ve d6grenme siirecinin etkili bir sekilde
denetlenme/degerlendirme diizeyi

Ogrencilerin gelisimlerinin (akademik ve sosyal) etkili

bir sekilde izlenme dizeyi
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Ogrenci Mentorlik ve kogluk sisteminin tesvik edilme diizeyi
gelisimine ve
(?%ren.cilt.erin Ogrencilerin 6grenmeyi égrenmelerinin tesvik edilme
ogrenimine dUzeyi
liderlik etmek
ALAN 4: AKADEMIK SONUCLAR
Bu alanda, ......
Bu alanin agiklamasi daha sonra tamamlanacaktir.
Alt Alan Kriterler Gostergeler Veri Veri
Toplama Kaynaklar
Yontemi I(Anket,
(Nitel, e-modiil)
Nicel)
Akademik yillara ve sinif diizeylerine (HS1, HS2,
HS3 notu vb.) gore zorunlu derslerde (Turk Dili ve
Edebiyati, Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji, Tarih,
Cografya, Yabanci Dil vb.) yil sonu ortalama basari
puanlari .).
Ders basari durumu | Ogrencilerin akademik basarisinin artiriimasina
yonelik okulda yuritilen galismalardan
memnuniyet diizeyi
Okulun 6grencilerin akademik basarisini
artirmaya yonelik stratejik hedeflerine ulasma
dizeyi
Yiiksekogretime gegis sinavlarinda konu bazinda
basari puanlari/net ortalamalar.
) Ulusal sinavlarda Ortak sinavlardaki derslere gore ortalama basari
Akademik basari durumu puani (ulusal, bolgesel vb.)**
sonuglar -
Okulun bolgesel, ulusal ve uluslararasi
sinavlardaki basarisindan memnuniyet dizeyi
Sinif tekrar, Akademik yila gore sinif tekrari yapan 6grenci
orani
Akademik yillara gore 6grencilerin
Ust 6gretime ylksekogretime gecis oranlari
(Gniversiteye, Ogrencilerin yiiksekdgretime (Universite, kolej
yuksekokul) gegis vb.) yerlestirme sonuglarindan memnuniyet
dizeyi
Toplam proje sayisi*
Ogrencilerin Projelere katilan toplam &grenci sayisi Ogrencileri
Projelere Katilimi n akademik
basarisi ile
projelere
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katilimlar
arasindaki
iligki
Okulun katildig1 projelerin 6grencilerin akademik
basarisina katki dizeyi
Sinif dlizeyine gore devamsizlik orani Basarl
oranlariile
devamsizli
k oranlari
arasindaki
e ) iliski
Ogrenci Ogrenci devamsiligi | Yillara gore ortalama 6grenci devamsizligi
Devamsizlhigi ve
Okul terki Sinif Diizeyine Gére Toplam Devamsiz Ogrenci
Sayisi
Ogrenci okulu birakma/devamsizlig azaltmaya
yonelik 'cabalarin yeterlilik dizeyi'
Okul terki Yillara gore okulu birakan 6grenci sayisi

*Proje, baslangici ve sonu olan, uzunlugu énceden belirlenmis bir sire icinde degisim yaratan, i¢ ice gegcmis amag ve
hedeflere sahip, planlanan uygulama adimlariyla gesitli Grinlerin elde edildigi, ayni ve nakdi kaynaklarla yurutulen bir
calismadir. Oz degerlendirmede kapsamida proje sayilari hesaplanirken yukaridaki tanima uygun okul tarafindan yerel,
ulusal ve uluslararasi diizeyde yiritilen veya ortak olunan proje ve katilimci sayilari alinmalidir.

ALAN 5: SOSYAL SONUCLAR

Bu alanda, ......

Bu alanin aciklamasi daha sonra tamamlanacaktir.

Alt Alan Kriterler Gostergeler Veri Veri
Toplama Kaynaklari(
Yontemi Anket, e-
(Nitel, modul)
Nicel)
isbirligi Ogrenciler arasi | Siniftaki 6grenciler arasindaki isbirligi diizeyi
isbirligi Farkh siniflardaki 6grenciler arasindaki isbirligi diizeyi
Vatandas ve 6grenci olarak haklarina, gérev ve
sorumluluklarina iliskin farkindahk diizeyi
Yillara gore topluma hizmet faaliyetlerine
katilan 6grenci sayisi
Ortak kulturel mirasin (dil, tarih vb.)
Vatandaslik korunmasina yonelik farkindalik diizeyi
Tutum ve davranig tutumu ve Sosyal sorumluluk projelerine katilan 6grenci
davraniglar sayisl

Ulusal ve kiresel sorunlara duyarhhk dizeyi
Cevre sorunlarina duyarhlik diizeyi
Baskalarina saygi diizeyi

Her tiirlG zorbalik ve siddetle bas edebilme
diizeyi
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Yillara gore disiplin cezasi alan 6grenci sayisi

Ogrenci disiplin
durumu
Oduil ve disiplin

The
relationship
between
success rates
and
indiscipline

Sinif dlizeyine gore disiplin cezasi alan 6grenci
sayisl

Yillara gore odil alan 6grenci sayisi (okul igi,

Ogrenci odul ulusal dizeyde)

durumu

Sinif dlizeyine gore odul alan 6grenci sayisi

ALAN 6: OGRETME VE OGRENME SURECLERI

Bu alanda, ......

Bu alanin agiklamasi daha sonra tamamlanacaktir

Veri
Toplama
Yontemi
(Nitel,
Nicel)

Alt Alan Kriterler Gostergeler

Veri
Kaynaklari(
Anket, e-
modiil)

Ogretim siirecinde dgretmenler arasindaki isbirliginin
dizeyi

Ogretmenlerin derse hazirlik (planlama) diizeyi

Uygun Ogretim yaklasim, yéntem ve tekniklerinin
derslerde kullanilma dizeyi

Ogretim siirecinin ara¢ ve materyallerle
zenginlestirilme diizeyi

Ogrencilerin bireysel 6grenme ihtiyaclarinin dikkate
alinma dlzeyi

Ogrencilerin 6gretmen tarafindan motive edilme

QU s dizeyleri (dikkat cekme, merak uyandirma vb.)

Ogrenme

- Ogretmenlerin 6grencilerden yiksek beklentilere

Ogretim uygulamalari sahip olma derecesi

kalitesi ———— — —
Sinif yonetimi ilkelerinin aktif kullanim diizeyi

Ogrencilerin derslere aktif katilim diizeyi (soru
sorma, diyalog)

Ogrencilerin tst diizey 6grenme becerilerine
(elestirel dislinme, problem ¢6zme, yenilikgilik ve
bagimsiz 6grenme) ulasma dizeyi

Ogretmenin sinif ortaminda grup/akran égrenimi icin
firsatlar yaratma dizeyi

Ogretmenlerin alanlariyla ilgili kendilerini sirekli
gelistirme dizeyi

Derslerin baslangicinda konularla ilgili 6grencilerin
hazir bulunuslugunun test edilme dizeyi

Degerlendirme

Degerlendirme
ve geri bildirim
kalitesi

Konularin 6zelliklerine gbére uygun olgme ve
degerlendirme arag ve yontemlerinin kullaniima
dizeyi

Tim disiplinler(konular) i¢in ortak degerlendirme
kriterlerinin varhgi
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Olgme ve degerlendirmede zaman ve uygulama birligi
saglama duzeyi

Olgme ve degerlendirme sonuglarina gére 6gretme
ve 6grenme silreglerinin yeniden diizenlenme dizeyi

Olgme degerlendirmenin adil ve seffaf bir sekilde
gercgeklestiriime diizeyi

Olgme ve degerlendirme sonuglarina iliskin égrenci
ve velilere geri bildirim dizeyi

Ulusal ve yerel sinavlarda okul basarisinin
degerlendirilme dizeyi

Olgme ve degerlendirme birimi/calisma grubunun
okulda degerlendirme sirecinin etkili bir sekilde
yurutilmesine katki saglama diizeyi

T

Ogrencilerin projelerde elde ettigi sonuglar
degerlendirilme dizeyi

IT Optional

Destek

Kisisellestirilmis
Destek/ Calisma
destegi

Evrensel destek (Tum 6grencilerin ihtiyaglarini
karsilayabilecek farklilastirilmis egitim-6gretim
destegi)* sunulma dizeyi

Hedefli destek (Ogrencilerin ézel ilgileri ve hedefleri
dogrultusunda gelisimlerinin desteklenmesi)**
sunulma dizeyi

Hedefli destek alan 6grenci orani (%)

Destekleme yetistirme kurslarinin ihtiyaci karsilama
dizeyi

Destekleme yetistirme kursundan yararlanan dgrenci
orani (%)

Pedagojik hizmetler

Mifredat
gelistirme/
uyarlama

Mifredatin tasariminda okul ve gevre kosullarinin ne
Olclde dikkate alindigl

Mufredat tasariminda paydaslarin géraslerinin ne
olctide dikkate alindigi

Mfredata iliskin 6gretme/6grenme yontemlerinin
belirlenme dizeyi

Mufredatin glinlik yasam ve mesleki becerilerle
iliskilendirilme dizeyi

Vatandaglarin bir arada yasamasina ydnelik egitim
saglamaya yonelik projeler yiritme durumu.
(6rnegin zorbaligin 6nlenmesi, kural ve davranislarla
ilgili faaliyetler)

IT Optional

Should this
indicator be
here?

Bireysellestirilmis Egitim Programinin mifredata
uygun olarak hazirlanma durumu

Disiplin(alan) yeterliklerinin gelistirilmesine dayali bir
mifredatin varlig

IT Optional

Mufredatta, okul tanimli disiplinler (alanlar) ve
vatandaslik becerileri dogrultusunda 6grenme
hedeflerinin sunulmasi

IT Optional

Okul mufredatinin disiplinlere (alanlara) veya
disipliner alanlara gore tasarlanmasi durumu

IT Optional

Dikey sireklilik plani benimseme durumu (farkh okul
duzeyleri ve farkli ders yillari arasinda)

IT Optional

Egitim planlamasinda (yillik ve glinlik planlar)
o0grenme hedeflerinin agikca tanimlanmasi durumu

IT Optional

Mufredatin 6grencilerin fiziksel farkliliklari ve cinsel
egitimleri hakkinda bilgi icerme durumu

ES Optional

Ders disl
etkinlikler

Duzenlenen/katilim saglanan ders disi etkinlik
(bilimsel, sosyal, kilturel, sanatsal ve sportif
etkinlikler vb.) sayisi

KARA i L
7 IL MiLL EGiTiM MUDURLUGU

™
/ \\
HACETTEPE

EDU

ONIVERSITESI

UNIVERSITA
DEGLI STUDI

Y LISBOA
18] FIRENZE U |

PRAHOVA

UNIVERSINANE
DL LISDOA

L

UNIVERSITAT
JAUME |



.M.
ﬂ ‘ e Co-funded by the

«\ \ b IR Erasmus+ Programme {

N SRl of the European Union DIGI ESSA
o S fBscHooLs
o\ UK =

}/S‘Q/ \{g DIGITAL EFFECTIVE SCHOOL SELF-ASSESSMENT FOR SUSTAINABLE SCHOOL IMPROVEMENT
RULY BP& 2022-1-TRO1-KA220-SCH-000087735
Okulun ulusal, bolgesel ve uluslararasi katihim ES

sagladigl bilimsel, sosyal, kilturel, sanatsal ve sportif
faaliyetlerde elde ettigi derecelerin sayisi
Ders disi etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

Ders disi etkinliklerin yeterlik dizeyi TR

*Ornek: Tim dgrencilerin en az bir enstriman 8grenecek sekilde desteklenmesi.
** Ornek: Keman calmaya &zel ilgisi olan &grencinin bu alanda gelisiminin desteklenmesi.

AREA 7: OKUL iKLiMi

Bu alanda, ......

Bu alanin agiklamasi daha sonra tamamlanacaktir

Alt Alan Kriterler Gostergeler Veri Veri
Toplama | Kaynaklari(
Yontemi Anket, e-
(Nitel, modiil)
Nicel)

Paydaslarin birbirlerine sagladigi gliven diizeyi*
Paydaslar arasindaki isbirligi dizeyi

Paydaslarin birbirlerine gosterdigi saygi diizeyi
Okulda 6grencilerin katildigi disiplin olaylari sayisi
Okulda 6gretmen ve diger personelin katildigi disiplin
olaylari sayisi

Okulun yonetimi ve gelistirilmesi stirecinde
paydaslarin goris ve énerilerinin dikkate alinma
dizeyi

Pozitif Okul Okulun misyon ve vizyonunun paydaslar tarafindan

Okul Ortami Ortami benimsenme dizeyi
Okulun degisime, gelisime ve yenilige aciklik dizeyi

Okuldaki herkese adil davranilma diizeyi

Sorumluluklarin ve kurallarin agikga tanimlanma
dizeyi

Paydaslarin karar alma ve uygulama sireglerine
katihm dazeyleri

Okulda etkili bir sekilde gérev dagilimi yapiima diizeyi
(lyi planlama, verimlilik ve is bitirme konusuna verilen
onem)

Velilerin okul etkinliklerine katilim dizeyi

Dahil olma/ yer
alma

Katilim — — -
Velilerin okul etkinliklerine katihm orani (Veli

toplantilari ve etkinlikler)
Velilere okulla ilgili dizenli bilgi verilme diizeyi

Ailelerle iliski

Okul ve veliler arasinda gli¢ll bir iletisim kurulma
dizeyi

Ogrencilerin ve okul personelinin okulda kendilerini
fiziksel, sosyal ve duygusal agidan glivende
hissetmeleri i¢in gerekli tedbirlerin alinma dlzeyi
Okul igindeki akran zorbaligi olaylarinin sayisi
Ogrencilerin ve okul personelinin okulda kendilerini
glivende hissetme diizeyleri

Guvenlik ve Refah
(lyi olus)

Glvenlik
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Ogrenciler ve okul personelinin kendilerini okulun bir
pargasi olarak hissedebilme dizeyi (aidiyet diizyeyi)
- Ogrencilerin ve okul personelinin kendilerini okulda
Refah (iyi olus) . . . .
L deger verilen ve saygi duyulan biri olarak hissetme
Duzeyi . .
dizeyleri
Personel mutluluk ve refahina yénelik saglanan
destek duzeyi
Paydaslar: Ogrenci, 6gretmen, okul yéneticisi, destek personeli ve veli.
ALAN 8: AG(iLiSKi) VE ORTAKLIKLAR (i$S BiRLiGIi)
Bu alanda, ......
Bu alanin agiklamasi daha sonra tamamlanacaktir
Alt Alan Kriterler Gostergeler Veri Veri
Toplama | Kaynaklari(
Yontemi Anket, e-
(Nitel, modiil)
Nicel)
Okul ve toplum arasinda gligll bir iliskiye sahip
olma dizeyi
kul-tool s
TopluldRAERIE O u. .tOp um Oku_l ile d|ger..oku!|ar arasinda glglu bir iligkiye
iliskisi sahip olma dizeyi
Okul ile paydas kurum/kuruluslar arasinda gugla bir pT
iliskiye sahip olma dizeyi
Gerceklestirilen | Toplum yararina gergeklestirilen/katilimilan
P /katilim faaliyet sayisi (topluma hizmet/sosyal sorumluluk)
Etkinliklere katthm saglanan Yaritulen/katilan ulusal/uluslararasi
otkinlik proje/program sayisi
Okul ile Kamu kurumlariyla isbirligi dizeyi
kurum/kurulusla | Ozel kuruluglarla isbirligi diizeyi
Topluluklaria is birlig r arasindaki is Diger okullarla isbirligi duzeyi
Oplulukiaria Is K birligi Universitelerle isbirligi diizeyi
is birliginin Okulun kurum/kuruluslarla isbirliginden
kalitesi memnuniyet dizeyi
AREA 9: KAPSAYICILIK (ICERME) ve ESITLIK
Bu alanda, ......
Bu alanin aciklamasi daha sonra tamamlanacaktir.
Alt Alan Kriterler Gostergeler Veri Veri
Toplama | Kaynaklari(
Yontemi Anket, e-
(Nitel, modiil)
Nicel)
Erisi Tum Tam 6grencilerin gesitli 6grenme firsatlarina erisme
risim égrencilerin duzeyi
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kaliteli egitim
ortamlarina
ulagmasi

Tam 6grencilerin kaliteli egitim ortamlarina ulagma
duzeyi

TUm 6grencilere
kaliteli egitim ve
ogrenme
firsatlar
sunulmasi

Katihm/firsat esitligi

Okul yoneticileri, 6gretmen ve destek personelinin
kapsayicilik ve esitlikle ilgili yasal gergeveyi (ulusal,
uluslararasi) dikkate alma dizeyi

Ogretim programlarinin; égrencilerin gesitlilik ve
farkhliklara saygi duymalari igin firsatlar saglama
duzeyi

Ozel gereksinimli grencilere farklilastirilmis 6gretim
ve degerlendirme yapilma dizeyi

Paydaslarin, gesitlilik ve farkliliklara (din, kaltar,
milliyet vb.) saygl konusunda ortak bir anlayisa sahip
olma dizeyi

Okulda ayrimcihiga karsi alinan énlemler/yaptirimlarin
yeterlilik dGzeyi

Bireysel farkliliklar gozetmeksizin tim 6grencilere adil
davranilma dizeyi

TUm cocuklarin
egitimlerinin
desteklenmesi

Destek

Ozel egitime ihtiyag duyan égrencilerin IT
ihtiyaglarinin analiz edilmesi durumu
Bireysellestirilmis egitim programina gore saglanan T
hedefe yonelik midahalelerin/desteklerin yeterlilik
dizeyi
Bireysellestirilmig egitim faaliyetlerinin ebeveynler T
tarafindan desteklenme diizeyi
Bireysellestirilmis egitim faaliyetlerine dis paydaslarin | IT
aktif katilim duizeyi
Bireysellestirilmis egitim programi hedeflerine ulasma | IT
dizeyinin periyodik olarak izlenmesi
Kapsayicilik konularinda (gesitlilik, farkhlik, vb.)

k. L IT
basmakalip 6nyargilari ortadan kaldirmak igin
dizenlenen etkinligin yeterlilik diizeyi
Ozel egitim ihtiyaci olan dgrenciler icin gerekli T

midahaleleri olusturmak Gzere 6gretmenler
arasindaki isbirligi duizeyi

Kurslar bazinda 6zel ihtiyaclari olan 6grencilere
yonelik destek diuizeyi

Egitim ortamlarinin 6grencilerin 6zel ihtiyaglari
dikkate alinarak diizenlenme diizeyi

Paydaslarin 6zel ihtiyaclari olan 6grencileri
destekleme konusundaki farkindalik diizeyi

Ozel ihtiyaclari olan &grencilerin ebeveynlerine
yonelik ylrutilen egitim faaliyetlerinin yeterlilik
dizeyi

Okul yoneticilerinin, 6gretmenlerin ve destek
personelinin kapsayicilik konusundaki gtincel bilgi
duzeyi

Okul yoneticilerinin, 6gretmenlerin ve destek
personelinin kapsayicilikla ilgili strekli mesleki
gelisime katihm dizeyi

Bireysel destek sunulan 6grencilerin bireysel egitim
ihtiyaci duyan 6grencilere orani(%)
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Bu alanda, ......
Bu alanin aciklamasi daha sonra tamamlanacaktir..
Alt Alan Kriterler Gostergeler Veri Veri
Toplama | Kaynaklari(
Yontemi Anket, e-
(Nitel, modiil)
Nicel)
e Derslerde ve ders disi aktivitilerde 6grencilere etkili
Etkili Iletisim o L
iletisim icin firsatlar sunulma duzeyi
ishirligi/ Ekip Derslerde ve ders disi aktivitilerde ¢grencilere
Calismasi isbirligi/ ekip calismasi icin firsatlar sunulma duzeyi
Ust diizey Derslerde ve ders disi aktivitilerde 6grencilere Ust
distinme dizey (elestirel, kritik, yansitici, yaratici ..) disiinme
becerileri becerisi kazandirmak igin firsatlar sunulma dizeyi
Derslerde ve ders disi aktivitilerde 6grencilere
Yaraticilik yaraticilik becerileri kazandirmak igin firsatlar
sunulma diizeyi
Problem Cézme Derslerde ve ders disi aktivitilerde 6grencilere
B . problem ¢dzme becerisi kazandirmak igin firsatlar
ECers| sunulma dizeyi
Dijital yetkinlik Okulun dijital yetkinlikleri kazandirmak igin sahip
(bilgiye ulasma, | oldugu teknik yeterlilik dizeyi
icerik Okulun dijital yetkinlikleri kazandirmak igin sahip
olusturma oldugu insan kaynagi yeterlilik dizeyi
1 paylasma, bilgiyi Ders_ler_de ve ders disl akti_vi_tilerde ogrencilere diJ.'.itaI :
Yetkinlik . yetkinlikleri kazandirmak icin firsatlar sunulma dizeyi
ybnetme, dijital
okur yazarlk ..)
Ogrenmeyi Derslerde ve ders disi aktivitilerde 6grencilere
dégrenme 6grenmeyi 6grenme yetkinligi kazandirmak igin
yetkinligi firsatlar sunulma dizeyi
Ogrencilere 6zel yeteneklerinin gelisimi icin firsatlar
Kisiye 6zel sunulma diizeyi
yetenekler Yetenekleri dogrultusunda 6zel kursa/egitime katilan
Ogrenci sayisl
Afet ve acil durumlara karsi alinan énlemlerin (kriz
plani, miidahale ve lojistik destek ekipleri
olusturulma vb.) yeterlilik dizeyi
Acil durum ekipmanlari yeterlilik diizeyi (E/H)
Acil durum ve kriz planlari yeterlilik durumu (E/H)
Y1l iginde yapilan acil durum tatbikatlarinin sayisi
Beklenmedik Beklenmedik olaylar karsisinda egitimin
olumsuz slirdUrilebilmesi igin ¢ozimler (mobil egitim ortami,
degisimlerle/ya hibrit egitim, uzaktan egitim vb.) Gretme kapasitesi
Dayanikhhk E'3 yas dizeyi

Okulun sahip oldugu uzaktan egitim sistemleri
yeterlilik duzeyi (E/H)

Mobil egitim ortamlarinin yeterlik diizeyi (E/H)

Okul giivenligine yonelik alinan énlemlerin yeterlilik
duzeyi

Okulda diizenlenen saglik ve glivenlik egitimlerinin
sayisl

Ogrencilere olumsuz degisimlerle/yasam kosullari ile
micadele/basagikma becerisi (esneklik, adapte
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olabilme, kendini kontrol, stresle miicadele vb.)

kazandirma dizeyi

Olumsuz yasam kosullari ile micadele becerisi

kazandirmaya yonelik diizenlenen egitim sayisi
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